附件1    


2026年药学院精品课程培育申报书



课程名称：
专业名称和代码：
课程负责人：
联系电话：
主要开课平台：
填表日期：








药学院
二〇二六年四月




填报说明

1.专业代码指《职业教育专业目录（2021年）》中的专业代码（六位数字）。公共基础课程，填写“000000”。
2.以课程团队名义申报的，课程负责人为课程团队牵头人；以个人名义申报的，课程负责人为该课程主讲教师。团队主要成员一般为近5年内讲授并主要参与课程建设的教师。
3.文中○为单选；□可多选。
4.文本中的中外文名词第一次出现时，要写清全称和缩写，再次出现时可以使用缩写。
5.封面填报“主要开课平台”时，如该课程在多个平台运行时，限填课程运行的一个主要平台。
1. 

一、课程基本信息
	课程名称
	

	课程负责人
	

	负责人所在单位
	

	课程编码
（教务系统中的编码）
	

	教育层次
	   ○高职专科    ○贯通培养本科课程

	
	○专业（技能）课程
	□专业基础课程
□专业核心课程
□专业拓展课程
□实习实训类课程
□其他课程

	
	○其他课程

	开课年级
	

	面向专业
	

	学    时
	

	学    分
	

	主要教材
	书名、书号、作者、出版社、出版时间
（如为国家规划教材、省级规划教材等须注明）

	课程纳入省级及以上有关项目情况
	时间
	具体名称（如XX省精品职业教育在线开放课程）

	
	
	

	
	
	

	是否为校企共建或“职教出海”课程
	○是（□校企共建 □职教出海）  ○否

	是否为校级及以上课程（含校级在线开放课程，课程思政课程等）
	○是（请注明课程情况）________________________  ○否

	课程运行平台链接及评审账号密码等
	主要开课平台：（限一个）
其他开课平台：





[bookmark: _GoBack]
二、授课教师团队
	主要成员（序号1为课程负责人，总人数限5人之内）

	序号
	姓名
	出生年月
	单位
	职务
	职称
	手机号码
	电子邮箱
	授课任务
	是否为“双师型教师”

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	授课教师团队构成及教学情况（300字以内）

	（授课教师团队构成情况，近5年来在承担该门课程教学、开展教学研究、获得教学奖励方面的情况）






三、课程设计（500字以内）
	（本课程定位与目标、结构与内容等情况）







四、课程建设（1000字以内）
	（本课程建设历程、基本信息规范、资源建设应用等情况）











五、课程实施（800字以内）
	（本课程教学组织安排、教学活动过程、学习考核评价等情况）











六、特色创新（400字以内）
	（本课程特色创新情况）















七、课程负责人诚信承诺
	本人已认真填写并检查以上材料，保证内容真实有效。该课程内容及上传的申报材料无涉密及其他不适宜公开传播的内容，无知识产权问题。
课程负责人（签字）：
年   月   日





1

